
 

 

POLICY FÖR ATT MOTVERKA OEGENTLIGHETER 
 
 

Denna policy beskriver hur Clownronden arbetar för att förebygga, upptäcka och hantera 
oegentligheter. Policyn kompletterar organisationens övriga styrdokument och ska bidra 
till en verksamhet som präglas av ansvarstagande och förtroende. 

 

1. Syfte 

Clownronden ska bedriva sin verksamhet med öppenhet och ansvarstagande. Syftet med 
denna policy är att förebygga, upptäcka och hantera oegentligheter som kan skada 
organisationen, dess målgrupper, givare, samarbetspartners eller allmänhetens förtroende. 

2. Omfattning 

Policyn gäller för alla som företräder Clownronden, inklusive styrelseledamöter, anställda, 
vikarier, uppdragstagare, volontärer och andra som agerar på Clownrondens uppdrag. 

3. Vad är en oegentlighet? 

Med oegentligheter avses handlingar eller underlåtenhet att agera som strider mot lag, 
interna styrdokument eller god etisk sed och som kan innebära skada eller risk för skada 
för Clownronden. 
 
Exempel på oegentligheter kan vara: 
• bedrägeri, förskingring eller stöld 
• korruption, mutor eller otillbörliga förmåner 
• intressekonflikter eller jäv som inte hanteras korrekt 
• medvetet felaktig rapportering eller redovisning 
• missbruk av organisationens resurser 
• allvarliga överträdelser av Clownrondens styrdokument 
• andra handlingar som kan skada organisationens förtroende eller verksamhet 

 



4. Förebyggande arbete 

Clownrondens arbete för att motverka oegentligheter bygger bland annat på följande 
styrande dokument: 
 
• Strategisk styrning 
• Arbetsordning 
• Delegationsordning 
• Uppförandekod 
• Dataskyddspolicy 
• Insamlingspolicy 
• Övriga styrande dokument som fastställs av styrelsen 
 
Närmare rutiner för rapportering, utredning och hantering av misstänkta oegentligheter 
framgår av Clownrondens uppförandekod och övriga relevanta styrdokument. 

5. Ansvar 

Styrelsen har det övergripande ansvaret för att Clownronden bedriver ett systematiskt 
arbete för att motverka oegentligheter. Styrelsen ansvarar också för att policyn följs upp 
och vid behov revideras. 
 
Verksamhetsledaren ansvarar för den praktiska tillämpningen av policyn och för att 
relevanta styrdokument efterlevs i den löpande verksamheten. 
 
Alla som företräder Clownronden ansvarar för att agera i enlighet med organisationens 
styrdokument och bidra till att förebygga och uppmärksamma oegentligheter. 

6. Uppföljning 

Styrelsen ska regelbundet följa upp att organisationens arbete med att motverka 
oegentligheter är ändamålsenligt. Policyn ska ses över en gång per år samt vid behov när 
verksamheten, lagstiftningen eller andra förutsättningar förändras. 

7. Giltighet 

Denna policy gäller från beslutsdatum och tills vidare. 

 

Fastställd av Clownrondens styrelse: 2026-06-29 

Ansvarig för uppföljning: Styrelsen 


